Tartu Spordiveteranide Koondise

POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1. Tartu Spordiveteranide Koondis (edaspidi Tartu SVK) on avalikes huvides heategevuslikel
eesmarkidel tegutsev mittetulundusiihing, mis on asutatud eelkdige Tartu linna ja maakonna
spordiveteranide spordi- ja liikumisharrastuse korraldamiseks ja edendamiseks.

1.2. Tartu SVK juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadusandlusest, kdesolevast pohikirjast ning
Eesti Spordi Hartast.

1.3. Tartu SVK on kasumit mittetaotlev juriidiline isik. Tema tulu kasutatakse pdhikirjaliste
eesmarkide saavutamiseks, tulu liikmete vahel ei jaotata.

1.5. Tartu SVK-l on oma siimboolika ja tal on selle kasutamise ja kdsutamise ainudigus.
1.6. Tartu SVK asukoht on Tartu linn.

1.7. Tartu SVK on asutatud 10. detsembril 1961.a.

2. EESMARGID JA TEGEVUS

2.1. Tartu SVK eesmargiks on oma liikkmete spordiharrastuse igakiilgne toetamine vaimse ja flUsilise
tervise sailitamiseks, parandamiseks ja edendamiseks.

2.2. Eesmargi taitmiseks Tartu SVK:

2.2.1. propageerib ja korraldab spordiveteranidele jdukohast spordi- ja liikkumisharrastust Tartus ja
Tartumaal;

2.2.2. korraldab ja (v0i) aitab korraldada erinevate spordialade kohalikke v&i Uleriigilisi voistlusi
spordiveteranidele;

2.2.3. aitab kaasa liikmete harjutamis- ja vdistlusvGimaluste leidmisel, treening- ja vdistlusvahendite
muretsemisel;

2.2.4iileriig. autasustab paremaid tulemusi saavutanud sportlasi, aktiivsemaid kohtunikke ja abilisi,
organisaatoreid ja juhte ning teeb teistele organisatsioonidele ettepanekuid nende autasustamiseks;

2.2.5. koostab koost66s Eesti Seeniorspordi- ja Spordiveteranide Liiduga, Tartu Kaleviga ning Tartu
Kergejoustikuveteranide Klubiga KEVEK kalenderplaane, vdistluste juhendeid ja eelarveid, aitab
vOimaluse korral kaasa Uhisirituste korraldamisele ja rahastamisele;

2.2.6. aitab voimaluste piires kaasa liikkmete ldahetamisele Uleriigilistele ja rahvusvahelistele
tiitlivoistlustele;

2.2.7. viib pohikirjalise tegevuse korraldamiseks vajalike vahendite hankimiseks labi tasulisi
spordiliritusi, rendib vdlja oma vara (sh kinnisvara), votab vastu varalisi annetusi ja eraldisi, voib
korraldada loteriisid ning ennustusvdistlusi ja sdlmida sponsor- ja reklaamilepinguid;

2.2.8. korraldab Tartu SVK ridadest surma labi lahkunud tuntud sportlaste ja aktivistide malestuse
jdadvustamist.



3. LUKMED

3.1. Tartu SVK liikmeks vGib olla vahemalt 35-aastane mees vGi naine, kes tunnistab ja tdidab
kdesolevat pohikirja.

3.2. Tartu SVK liikmeks vastuvotmise otsustab Tartu SVK juhatus taotleja poolt juhatusele esitatud
kirjaliku avalduse alusel.

3.3. Tartu SVK juhatus teeb liikmeks astumise avalduse osas otsuse 30 kalendripdeva jooksul
arvestades avalduse laekumise pdevast.

3.4. Kui Tartu SVK juhatus keeldub taotlejat lilkkmeks votmast, voib taotleja nduda, et tema liikmeks
vastuvStmine otsustatakse Tartu SVK (ildkoosolekul.

3.5. Tartu SVK liikmel on Gigus avalduse alusel ja parast vastastikuste kohustuste taitmist Tartu SVK-st
vdlja astuda. Liige vOib Tartu SVK-st valja astuda parast Ghe kuu pikkuse etteteatamistdhtaja
moddumist.

3.6. Liikme vOib Tartu SVK-st vilja arvata juhatuse otsusega, kui ta ei tdida Tartu SVK-i pdhikirja
satteid voi on kahjustanud oluliselt Tartu SVK-d moraalselt voi materiaalselt voi jatab slistemaatiliselt
tditmata Tartu SVK juhatuse ning sektsioonide juhtide poolt oma padevuse piires kehtestatud akte.

3.7. Tartu SVK-st vélja arvatud liikkmele tuleb tema viljaarvamise otsuse tegemisest ja selle pdhjusest
viivitamatult kirjalikult teatada. Juhatuse poolt viljaarvatud liikmel on Gigus nduda valjaarvamise
otsuse lilevaatamist tildkoosoleku poolt.

3.8. Uldkoosolekul koostatakse seal osalevate lilkkmete nimekiri.
3.9. Tartu SVK liikmetel on digus:

3.9.1. osaleda ja olla esindatud Tartu SVK-d kdigil Uritustel ja tegevustes;

3.9.2. valida ja olla valitud Tartu SVK juhtimis-, kontrolli- ja teistesse valitavatesse organitesse;

3.9.3. esitada aruparimisi ja ettepanekuid Tartu SVK valitavate organite tegevuse kohta ning saada
Tartu SVK tegevusest informatsiooni;

3.9.4. tutvuda Tartu SVK Uldkoosolekute ja juhatuse koosolekute protokollidega;

3.9.5. Tartu SVK liikkmeskonnast vélja astuda.

3.10. Tartu SVK lilkkmed on kohustatud:

3.10.1. jargima pdhikirja ning teisi juhtorganite poolt oma padevuse piires kehtestatud akte;
3.10.2. osalema Tartu SVK tegevustes ja edendama Tartu SVK eesmarke vastavalt oma vGimalustele;
3.10.3. tasuma Gigeaegselt Tartu SVK liikkmemaksu vastavalt juhatuse poolt kehtestatud korrale;
3.10.4. hoidma ja kaitsma Tartu SVK head nime, seisma tema eesmarkide ja p6himdtete eest.

4. JUHTIMINE JA JARELEVALVE

4.1. Tartu SVK juhtimisorganid on uldkoosolek ja juhatus. Tartu SVK muud organid on revident ning
teised maaratavad komisjonid ja toimkonnad.

4.2. Tartu SVK korgeimaks organiks on tldkoosolek.

4.3. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatuse esimees juhatuse otsuse alusel vdhemalt (ks kord
kalendriaasta jooksul. Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab liikmetele ette teatama vihemalt 7pieva
ja kokkukutsumise teates (teated meiliaadressidele ja info Tartu SVK interneti veebilehel tartusvk.eu)



peab olema dra nadidatud Uldkoosoleku toimumise aeg, koht ning pdevakord. Pdevakorra maarab
juhatus.

4.4. Juhatus on kohustatud algatama lldkoosoleku kokkukutsumise ka siis, kui seda nduavad Tartu
SVK huvid voi noue (ildkoosoleku kokkukutsumiseks on esitatud kirjalikult ja p&hjust dra naidates
vahemalt 1/10 KEVEK liikmete poolt. Kui juhatus ei algata tldkoosoleku kokkukutsumist Glaltoodud
korras lilkkmete poolt esitatud ndude alusel, vdivad taotlejad (ildkoosoleku ise sama korra alusel
kokku kutsuda.

4.5. Uldkoosoleku padevus:

4.5.1. pohikirja muutmine;

4.5.2. eesmarkide muutmine;

4.5.3. Tartu SVK |Gpetamise, Ghinemise vOi jagunemise otsustamine;

4.5.4, Tartu SVK juhatuse liikmete ja revidendi valimine ning tagasikutsumine;

4.5.5. Tartu SVK liikkmete vastuvdtmise voi valjaarvamise Ulle otsustamine pohikirja p.3.4. ja
3.7.nimetatud juhtudel;

4.5.6. Tartu SVK liikkmemaksu maéara kehtestamine;

4.5.7. majandusaasta aruande kinnitamine;

4.5.8. Tartu SVK tegevussuundade kinnitamine jargmiseks aruandeperioodiks;

4.5.9. Tartu SVK autasude statuutide kinnitamine;

4.5.10. juhatuse liikmetega voi revidendiga tehingu tegemise vdi tema vastu ndude esitamise
otsustamine ja selles tehingus vdi ndudes Tartu SVK esindaja maaramine;

4.5.11. muude kisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pdhikirjaga antud juhatuse voi muu
organi padevusse.

4.6. Uldkoosoleku labiviimine:

4.6.1. tildkoosolek on otsustusvdimeline, kui selles on esindatud ile 1/5 Tartu SVK lilkmetest;

4.6.2. igal Tartu SVK liikmel on (ildkoosolekul hdaletamisel tks haal;

4.6.3. Uldkoosolekut juhatab juhatuse esimees;

4.6.4. ildkoosolek viiakse labi koosolekul kinnitatud paevakorra jargi;

4.6.5. tldkoosolekul vdivad osaleda ja hadletada koik Tartu SVK liikkmed. Tartu SVK liiget voib
esindada kirjaliku volikirjaga madratud teine Tartu SVK liige, volikirjad lisatakse uldkoosoleku
protokollile;

4.6.6. Uldkoosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla juhataja ja protokollija.
Protokolli lahutamatuks osaks on (ildkoosolekust osavétnute nimekiri koos igaiihe allkirjaga ning
Uldkoosolekule esitatud kirjalikud ettepanekud, eriarvamused ja avaldused. 14 paeva méoddumisel
Uldkoosoleku 16ppemisest peab protokoll olema liikmetele kattesaadav. Liikmel on Oigus saada
Gldkoosoleku protokolli véi selle osa arakirja;

4.7. Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks, kui selle poolt hiiletab ile poole iildkoosolekul
osalenud ja esindatud Tartu SVK liikmetest, vadlja arvatud Tartu SVK pd&hikirja muutmine ja
I6petamine, Uhinemine v&i jagunemine, kus on ndutavad ule 2/3 lldkoosolekul osalevate ja
esindatud liikkmete poolthailed, ning muud seaduses satestatud juhud, kus otsuse vastuvotmiseks on
néutav kvalifitseeritud haalteenamus;



4.8. Liikmetel on digus vastu votta otsuseid Uldkoosolekut kokku kutsumata. Sel juhul:

4.8.1. juhatus saadab Uldkosoleku otsuse eelndu kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis koigile
lilkmetele, méaarates tdhtaja (vahemalt seitse pdeva), mille jooksul liige peab esitama selle kohta oma
seisukoha kirjalikku taasesitamist véimaldavas vormis. Selline koosolek on otsustusvdimeline, kui
selles on esindatud ule 1/5 Tartu SVK liikmetest (haaltest) pohikirja p.4.6.1. jargi.

4.9. Tartu SVK tegevust juhib ja teda esindab juhatus. Juhatuse valimine ja koosseis:

4.9.1. juhatuse liikmed valib tldkoosolek kuni neljaks aastaks;

4.9.2. juhatuses on 3 kuni 7 liiget;

4.9.3. juhatus valib endi hulgast juhatuse esimehe;

4.9.4. juhatuse liikmel on Gigus tagasi astuda enne tahtaega isikliku avalduse alusel;

4.9.5. tagasiastunud juhatuse lilkkme volitused l6pevad (ildkoosoleku poolt vastava otsuse tegemise
paevast. Tagasiastunud juhatuse lilkkme asemele valib tldkoosolek uue liikkme, kelle volitused kehtivad
kuni jargmiste korraliste juhatuse liikkmete valimisteni;

4.9.7. juhatuse liikmetel on digus nduda Ulesannete tditmisel tehtud vajalike kulude hiivitamist.

4.10. Juhatuse padevus:

4.10.1. Gldkoosoleku kokkukutsumise otsustamine ja paevakorra esitamine;

4.10.2. lldkoosoleku ettevalmistamine ja otsuste taitmise kontroll;

4.10.3. lldkoosolekule kinnitamiseks esitatava majandusaasta aruande koostamine ja heakskiitmine;
4.10.4. Tartu SVK liikmete vastuvGtmise ja liikmeskonnast véljaarvamise otsustamine, samuti
lilkmete ja liikkmemaksude laekumise arvestuse pidamine;

4.10.5.Tartu SVK strateegilise juhtimise ja arendustegevuse teostamine;

4.10.6. Tartu SVK eelarveliste vahendite kasutamise otsustamine, toetuste, soodustuste mairamine;
4.10.7. Tartu SVK autasude siisteemi ja simboolika kavandite valjaté6tamine;

4.10.8. kinnisasjade voi registrisse kantud vallasasjade vé6randamise otsustamine;

4.10.9. muude seaduse ja pohikirja ning Gldkoosoleku otsusega juhatuse padevusse antud kisimuste
Ule otsustamine.

4.11. Juhatuse koosolekud:

4.11.1. juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele. Koosoleku kutsub kokku juhatuse
esimees naidates ara koosoleku aja, koha ja arutamisele tulevad kiisimused;

4.11.2. juhatus on otsustusvdimeline, kui kohal on {ile poole tema liilkmetest;

4.11.3. juhatuse koosolekut juhatab juhatuse esimees;

4.11.4. osalema voidakse kutsuda isikuid, kes on arutatavates kisimustes eksperdid, kuid ei kuulu
juhatuse koosseisu. Nimetatud isikutel on koosolekul sdnadigus.

4.12. Juhatuse otsus:

4.12.1. otsused loetakse vastuvdetuks kohalviibivate juhatuse liikmete lihthailte enamusega;

4.12.2. juhatus vdib vastu votta otsuse koosolekut kokku kutsumata (ka veebikeskkonnas), kui selle
poolt haadletavad kirjalikult kdik juhatuse liikkmed.

4.13. Revisjon:
4.13.1. Tartu SVK revident valitakse tldkoosolekul kuni neljaks aastaks;
4.13.2. Revident revideerib Tartu SVK finantsmajanduslikku olukorda ja {hingu tegevust,



dokumentatsiooni ja asjaajamist, koostab revideerimise akti ja teeb selle teatavaks juhatusele ning
annab aru oma tegevusest ja revideerimise tulemustest Gldkoosolekule;

4.13.3. revident ei tohi olla samaaegselt Tartu SVK juhatuses. Juhatus peab véimaldama revidendil
tutvuda revisjoni labiviimiseks vajaliku dokumentatsiooniga ning andma vajalikku teavet.

5. VAHENDID JA VARA

5.1. Tartu SVK vahendid ja vara moodustuvad:

5.1.1. juriidiliste ja fuusiliste isikute annetustest, toetustest ja kingitustest;

5.1.2. liikmemaksudest;

5.1.3. sihtkapitalide ja fondide poolt eraldatud projektitoetustest;

5.1.4. Tartu SVK pdhitegevuse tuludest;

5.1.5. muudest sissetulekutest, mis on laekunud kooskdlas Eesti Vabariigi 6igusaktidega (sh tulu Tartu
SVK vara valjarentimisest).

5.2. Tartu SVK majandusaasta algab 01. jaanuaril ja IGpeb 31. detsembril.

5.3. Tartu SVK peab oma vahendite ja varade (ile raamatupidamisarvestust ja aruandlust vastavalt
kehtivatele digusaktidele.

6. UHINEMINE JA JAGUNEMINE NING TEGEVUSE LOPETAMINE

6.1. Tartu SVK {hinemine vG&i jagunemine toimub vastavalt Mittetulundusihingute seadusele
Gldkoosoleku otsusega.

6.2. Tartu SVK tegevus |Gpetatakse:

6.2.1. uldkoosoleku otsuse alusel, kui Tartu SVK tegevuse l6petamine oli lilitatud koosoleku
pdevakorda iseseisva punktina, sellest oli ettendahtud korras Tartu SVK liikmetele teatatud ja
koosolekul on esindatud 2/3 liikkmetest ja tegevuse |6petamise poolt hiiletas tle 2/3 koosolekul
osalenud liikmete esindajatest;

6.2.2. Tartu SVK liikmete vahenemisel alla kahe;

6.2.3. muudel seadustes satestatud alustel;

6.3. Tartu SVK IGpetamisel toimub selle likvideerimine vastavalt kehtivatele Gigusaktidele.
Likvideerijateks on juhatuse liikmed, kui Uldkoosoleku otsusega ei ole ette nahtud teisiti.
SundlGpetamise korral maarab likvideerijad kohus.

6.4. Parast vodlausaldajate koigi nduete rahuldamist ja nduet mitte esitanud teada olevate
vOlausaldajate raha deponeerimist kuulub allesjadanud vara lleandmisele tulumaksusoodustusega
mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja kantud thingule voi avalik-Giguslikule juriidilisele
isikule.

6.5. Oigustatud isikute ringi, pShikirja punktis 6.4. sitestatu piires, kellele antakse vara, otsustab
tldkoosolek.

6.6. Tartu SVK |Oppemisel kustutatakse Tartu SVK likvideerijate avalduse pohjal registrist.
Likvideerimisel antakse Tartu SVK dokumendid lle ja sailitatakse seaduses ettendhtud korras.

Pohikiri tdiendatud ja muudetud 24.05.2004.a. ja uus versioon vastu voetud 03.02.2023.a.



